ZMLUVA ¢. 052014

o zabezpedovani vykondvania pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorena v zmysle Obchodného zdkonnika 513/91 Zb., § 262

medzi tymito zmluvnymi stranami

Nazov: 3Fin, s.r.o

So sidlom: Sabinovska 151, 080 01 PreSov
Zasttipena : Marek Matej - konatel

To: 44701217

IC DPH: SK 2022798602

Bankové spojenie : UniCredi Bank

Cislo tétu : 1057982011/1111

Zapisana v: OR OS Presov, odd. Sro. vl. &. 21476/P

(d’alej len ,,dodéavatel™)

Nazov: KniZnica P. O. Hviezdoslava
V zastupeni: Mgr. Marta Skalkova - riaditel’ka
Sidlo: Levoéska 9, 080 01 Presov
Bankové spojenie : UniCredi Bank
Cislo tétu : 1057982011/1111
ICO: 37781308
IC DPH: SK2021482650
Zapisana v:
(d’alej len ,, odberatel™)

Clanok I.

PREDMET ZMLUVY

1. V sulade so zékonom ¢.124/2006 Z.z. o bezpenosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene
adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov bude dodavatel
zabezpeCovat a vykonavat’ ¢innost’ pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle §30b ods.13
zdkona €.355/2007 Z.z. o ochrane , podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov v zneni zdkona 204/2014 Z.z. pre prace zaradené do
kategérie 1 alebo 2.

2. Predmetom tejto zmluvy je zavdzok dodavatela vykonavat’ a zabezpecovat’ pre odberatel'a
PZS vrozsahu aza podmienok stanovenych touto zmluvou. Rozsah PZS vychadza zo
vSeobecne zavdznych pravnych predpisov.

3. Odberatel’ sa zavdzuje dodavatel'ovi za ¢innost’ podl'a tejto zmluvy zaplatit’ cenu vo vyske
stanovenej v €l. IV tejto zmluvy.
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Clanok II.
ROZSAH PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY —POVINNOSTI DODAVATELA

Pracovnd zdravotnd sluzba je suborom zdravotnych, odbornych, poradenskych
a konzultaénych Cinnosti, ktoré st potrebné pre nastavenie procesov a vytvorenie systému
ochrany zdravia zamestnancov v pracovnom prostredi, ktoré zodpovedd potrebam
a poziadavkdm odberatel'a a zaroven spliia vietky zdkonné ustanovenia. Ugelom PZS je
poskytovat’ odberatelovi odborné poradenské sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci a
spolupracovat’ pri vyhl'addvani a identifikovani rizik na prevadzkach, ktoré mozu viest' k
chorobam z povolania.

Subor €innosti, ktoré sa dod4vatel’ pre odberatel’a zavizuje vykondvat’ zahfia:

Implementécia systému PZS

Poradenskd a konzultaéna ¢innost’

Dohl'ad nad pracovnym prostredim a podmienkami

Dohl'ad nad zdravotnym stavom

Pracovna zdravotnd sluzba a ustanovené pracovné podmienky

PZS:
a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z hl'adiska ich
mozZného vplyvu na zdravie zamestnancov [§ 30 ods. 1 pism. h)],
b) zist'uje expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich mozné
kombinované u¢inky na zdravie,
c) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiel’a sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatel'a, navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na
zniZenie alebo odstranenie rizika,
d) vypracuva ndvrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,
€) vypracuva navrhy na zmenu alebo vyradenie préc z tretej kategérie alebo $tvrtej kategorie,
f) podporuje prispdsobovanie price a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska
ochrany zdravia,
g) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri
» planovani a organizicii prace a odpodinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spésobu vykonu préce z hl'adiska ochrany zdravia,
» ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov price a pracovného prostredia
alebo technolégii , ktoré sa pouZivaji alebo planuju pouZivat',
» ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyzioldgii price, psychologii
préce a ergonémii,
h) zucastiiuje sa na
» vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii zo
zdravotného hladiska,
¢innostiach spojenych so zarad’ovanim zamestnancov na pracovnti rehabilitaciu,
rozboroch pracovnej neschopnosti, chor6b z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou,
organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov,
organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci
alebo vzdeldva vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla
osobitného predpisu,
» zabezpeCovani rekondi¢ného pobytu,
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spolupracuje pri poskytovani informdcii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany a

kladného ovplyvilovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholégie prace a ergonomii,
j) zabezpeuje lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na tcel posudzovania
zdravotnej sposobilosti na pracu (§ 30e ods. 1)

Clanok I11. ] )
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN

Zmluvné strany si po uzavreti zmluvy upresnia sposob fungovania ich vzéjomnej spoluprace a
vymeny potrebnych informacii.

Dodavatel’ je povinny:

i

Dodéavatel’ sa zavizuje plnit’ svoje zavizky vyplyvajlce z tejto zmluvy prostrednictvom
0s0b spifiajuicich vietky odborné predpoklady na vykon im prislichajicich &innosti podla
tejto zmluvy v stlade s prisluSnymi vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi.
Pracovnici dodévatel'a st opravneni pri vykondvani obhliadok vstupovat’ do objektov a
zariadeni odberatela vZdy v sprievode osoby poverenej odberatelom, vykonavat
potrebné zist'ovania a ukony, nazerat’ do prisluSnej dokumentacie, pozadovat’ potrebné
udaje a vysvetlenia a potrebni sGéinnost’ od vedicich a ostatnych zamestnancov
odberaterla.

Pracovnici dodavatela st pri plneni tloh opravneni poZadovat od odberatela, aby
zabezpetil vzdialenie 0s6b, ktorych pritomnost’ nie je potrebnd, alebo aby sa podriadili
inym obmedzeniam nevyhnutym na uspes$né vykonanie potrebnych ¢innosti.

Dod4vatel' nahradi odberatelovi §kodu spdsobent poruSenim povinnosti zo zévézného
vzt'ahu pri vykone sluzieb zistenych prislusnym $tatnym dozorom za predpokladu, Ze sa
jednoznaéne preukaze jeho zavinenie a ak odberatel si plnil vSetky zavdzky voci
dodavatel'ovi v zmysle ¢lanku II. a ¢lanku III. tejto zmluvy. Nenahradza nepriame Skody
vratane uslého zisku.

Dod4vatel’ sa zbavuje zodpovednosti za vznik Skody spdsobenej timyselnym, zavinenym
konanim pracovnikov odberatela. TaktieZ sa zbavi zodpovednosti v suvislosti
s poruenim stanovenych pracovnych povinnosti a aj v pripade nedbalostného konania
pracovnikov odberatela.

Odberatel’ je povinny:
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Odberatel’ poskytne bezplatne dodavatelovi pred zaatim poskytovania sluZieb potrebné
informécie spojené s vykonom sluzby.

UmoZni pracovnikom dodavatela nazerat do prislusnej dokumenticie, zabezpeti
pozadované tidaje a vysvetlenia potrebné pre vykon sluzby a potrebni stc¢innost od
veducich a ostatnych pracovnikov.

. Na vzdjomne dohodnuty termin obhliadky zabezpeci sprevadzajuceho pracovnika v

mieste obhliadky.

. Odberatel’ v pripade zistenia nedostatkov pri vykone prac pracovnikmi dodavatela je

povinny tieto bezodkladne reklamovat' a prizvat k ich preSetreniu zodpovedného
pracovnika dodévatela.

Odberatel’ berie na vedomie, Ze riadne a véasné plnenie povinnosti dodavatela z&visi na
riadnom a v¢asnom poskytnuti sic¢innosti odberatelom (osobitne zo strany jeho zloZky
OZP a 'udskych zdrojov).



Clinok IV.
CENA A PLATOBNE PODMIENKY

. Cena medzi zmluvnymi stranami za poskytované sluZzby je stanovena dohodou v zmysle
zak. €. 18/96 Z. z. o cenéach.

. Celkova cena za sluzby v zmysle predmetu zmluvy ¢inf 20 € bez DPH mesacne, slovom
dvadsat’ € za mesiac. Odplata je bez dane z pridanej hodnoty, ktort poskytovatel’ vyuétuje
podl'a vieobecne zavéznych pravnych predpisov.

. Cena za sluzby bude uhradend mesa¢ne na zdklade faktiry vystavenej dodavatel'om
s lehotou splatnosti 7 dni od datumu vystavenia.

Ceny uvedené v tejto zmluve st ceny vyplyvajice zo suCasnych cien materidlu, dani a
d’alsich nakladov, ktoré dodavatel ma. Pokial’ sa tieto ndklady zmenia, doddvatel ma
pravo primerane upravit svoje ceny, po vzajomnej dohode s odberatel'om formou dodatku
k zmluve.

. Ak odberatel’ neuhradi platbu v stanovenom termine ma dodavatel' pravo na turok z
ome3kania z dlZznej Ciastky vo vySke 0,05% denne poénic nasledujicim diiom po dni
splatnosti az do doby zaplatenia.

Clanok V.
MLCANLIVOST

Zmluvné strany budi mat’ pri plneni tejto zmluvy pristup k informécidm tykajicim sa
druhej zmluvnej strany (d’alej len ,,dotknutd zmluvna strana") a jej podnikania, najmé
k akymkol'vek informéaciam obchodnej, vyrobnej, prevadzkovej, marketingovej, finanénej,
majetkovej, organizacnej, persondlnej, hospodarskej a/alebo technickej povahy. Tieto
informacie alebo akékol'vek iné informacie verejne nepristupné a suvisiace s ¢innostou
dotknutej zmluvnej strany, ktoré druhd zmluvnd strana ziska tstne, pisomne alebo v
akejkol'vek inej forme pri plneni tejto zmluvy alebo v jej stvislosti, s predmetom
obchodného tajomstva dotknutej zmluvnej strany, alebo ich dotknutd zmluvnd strana
tymto oznacuje ako doverné v zmysle ustanovenia § 271 Obchodného zdkonnika(d’alej len
~doverné informacie").

. Zmluvné strany sa zavizuju, Ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skon&eni

a) budi zachovavat mléanlivost o doévernych informacidch, najmi sa zavizuju
s dévernymi informaciami zaobchadzat’ ako s prisne tajnymi, tieto déverné informacie bez
vyslovného predchédzajiiceho pisomného sthlasu dotknutej zmluvnej strany priamo alebo
nepriamo tretej osobe neoznamit, nespristupnit’, nezverejnit’ alebo pre seba alebo iného
nevyuzit,

b) pouziju doverné informdcie iba v suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy a na
dosiahnutie ti¢elu podl'a tejto zmluvy, priGom sa uvedené povinnosti zavidzuji vykonavat’
so vSetkou potrebnou odbornou starostlivost'ou.

) v(‘flénok VL
ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluva nadobuda ucinnost’ ditom nasledujiicim po jej zverejneni na webovej stranke
povinnej osoby podla prislusnych ustanoveni zdkona ¢&. 211/2000 Z.z. o slobodnom
pristupe k informécidm v zneni neskor$ich predpisov.

Této zmluva sa uzatvéra na dobu neur€itd.

Tato zmluva zanika



a) zanikom ktorejkol'vek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu,

b) zénikom povolenia poskytovatel'a na poskytovanie sluZieb podla tejto zmluvy,

¢) uplynutim vypovednej doby s tym, Ze kazda zo zmluvnych stran je oprivnena tito

zmluvu vypovedat' pisomnou vypovedou aZ po uplynuti 12 mesiacov trvania tejto

zmluvy aj bez uvedenia dévodu s vypovednou dobou dva mesiace, ktora zagina plynaf

prvym diiom kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po dni doruéenia vypovede,

d) dohodou zmluvnych stran,

€) pisomnym odstipenim od tejto zmluvy v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy

druhou zmluvnou stranou

Za podstatné poruSenie tejto zmluvy objednavatel'om sa povaZuje najmé

a) neposkytnutie dostato¢nej sudinnosti dodavatel'ovi, a to ani po pisomnom upozorneni

zo strany dodavatel'a alebo

b) omeSkanie odberatel’a so zaplatenim splatnej fakttiry po dobu dlhsiu ako 30 dni

c) opakované neplnenie zavizkov dodavatela podla tejto zmluvy, a to napriek

pisomnému upozorneniu zo strany odberatel’'a

Pokial’ nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa pravne vztahy z nej vyplyvajice

Obchodnym zakonnikom a suvisiacimi predpismi.

Zmluvné strany sa zaroveil zaviizujii oznamovat’ si navzajom akékol'vek zmeny udajov,

ktoré sa ich tykaji a st potrebné na pripadné uplatnenie oznimenia, najma vietky zmeny

tykajiice sa uzavretej tejto zmluvy, zmenu, & zanik ich pravnej subjektivity, adresu ich

sidla, bydliska alebo miesta podnikania, bankového spojenia, vstup do konkurzného

konania, restrukturalizicie alebo likvidacie ktorejkol'vek zmluvnej strany. Ak niektora

zmluvnd strana nesplni tito povinnost, nebude opravnend namietat, ¥e neobdrzala

akiikol'vek oznamenie, a zdroven zodpoveda za akiikol'vek takto spdsobent skodu.

7. Téato zmluva je vyhotovend v 2 vytlatkoch, z ktorych odberatel’ obdr#i 1 vytlaok a
dodavatel’ obdrzi 1 vytladok.

8. Zmluvu je mozné menit a dopliiat’ len formou pisomného dodatku, ktory sa po jeho
podpise zmluvnymi stranami stava neoddelitelnou st¢ast'ou zmluvy.

9. Dodavatel a odberatel si tito zmluvu preéitali, porozumeli jej, uzatvaraju ju dobrovolne

a na znak sthlasu zmluvu podpisuju.

V Presove, 1.1.2015

P 4 /
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Za dodavatel'a: Mlarek Matej Za odberatel’a: Mgr. Marta Skalkova
____konatel’ spolo¢nosti riaditel’ka
R il S i B . T ; c
ERET Sabinovsks 151 ! v\ KNIZNICA
{ 1] "‘Eﬂ 080 07 Preioy | LI, o I
@ g E H0: 44 761 217 * ) 08995 PRESOV
poziarna ochrana I{DPH: 5K 202275560 -
4 BOZP wwwifingg

N




